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DIRIGENTE SCOLASTICO: LA ROCCA SARA 

 

Collaboratore del Dirigente scolastico 

 Campo Vita 

 

Coordinatori dell’area didattica 

 Pace Maria 

 Vultaggio Francesca 

 

Responsabili di plesso  

 Campo Vita                                        “G. Pascoli” 

 Mangiapane Antonella                     “Lombardo Radice 1” 

 Centineo Vita Alba                            “Lombardo Radice 2 – Piano Terra” 

 Marino Maria Concetta                    “Lombardo Radice 2 – Piano Primo” 

 Vultaggio Francesca                          “Pestalozzi” 

 Napoli Maria Santina                        “E. Fermi”  

 La Sala Orsola                                     “L. Capuana” 

 La Placa Marisa                                  “Verga” 

 Vultaggio Maria                                 “A. M. Gagliano” 
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COLLEGIO DEI DOCENTI 

Affronti Vincenzo Franzella Carmela Morfino Giovanna 

Agosta Mariella Galioto Messina Valeria Napoli Maria Santina 

Aleo Vito Gerardi Katja Noto Angela 
Allocco Alessandra Gervasi Anna Maria Pace Maria 

Barbara Angela Gervasi Antonina Parisi Silvana 

Bonventre Silvia Giorlando Vito Parrinello Vincenza 

Cacciatore Adriana Lucia Giustiniani Vincenza Pellegrino Maria  
Cacciatore Floriana Gramignano Maria Peraino Giuseppe 

Campo Anna Maria Grimaldi Caterina Poma Carmela 

Campo Vita Grispo Concetta Poma Maria Assunta 

Candela Francesca Maria Grutta Maria Poma Paola 

Caruso Giovanna Guzzo Annalisa Poma Vincenza 

Cascino Ornella La Commare Carmela Renda Giovanna 

Castiglione Caterina La Manno Rosanna Renda Vincenza Maria Anna 
Catalano Rosalia La Placa Marisa Riggi Diego 

Centineo Vita Alba La Sala Orsola Scalia Caterina 

Cernigliaro Rosa Alba Liggiato Anna Maria Schito Teresa 

Costanza Elisabetta Lombardo Eleonora Stallone Francesca 

Cucci Giusy Loria Anna Maria Sugamele Rosalia 

Cusenza Antonina Maria Lo Stimolo Elisa Traina Ignazio 

Cusenza Giuseppina Lucido Stefania Trovato Francesca Maria 

D’Aguanno Giancarlo Mangiapane Antonella Torre Gisella 
Daidone Maria Mangiapane Giuseppa Urso Anna Maria 

Daidone Riccardo Marchese Maria Giovanna Virgilio Caterina 

D’Alessandro Giovanna Marino Maria Concetta Vitta Rosalinda 

Federico Maria Mattia Giulia Vultaggio Francesca 

Ferro Maria Vincenza Mazzara Caterina Vultaggio Giovanna 

Filogamo Marcello Mazzara Vincenza Maria Vultaggio Maria 

Fiore Marco Meo Antonino  

Floreno Maria Stella Miceli Giovanna  
Franza Maria Milana Francesca  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERSONALE ATA 

 

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi: Abate Maria 

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI COLLABORATORI SCOLASTICI 

Ancona Gaspare Avaro Fabrizio 
Lucido Elisabetta Barbera Giuseppa Ermelinda 

Martinico Angelo Burgarella Vincenza Maria 

Rimi Antonino Candela Caterina 

Ruggirello Benedetta Cangemi Ivana 
 Canzoneri Castrenze 

 Cipponeri Rosa Giuseppa 

 Ferlito Rosario 

 Ferro Lorenza 
 Fiorino Elisabetta 

 Gervasi Giovanna 

 Giambona Gaspare 

 Guitta Sonia 
 Guyot Sandrine Clotilde 

 Licata Michela 

 Lombardo Rosetta 

 Marino Giuseppa 
 Mazzara Francesco 

 Mazzara Giuseppe 

 Morici Maria 
 Savalli Maria 

 Scaduto Angela 

 Spada Stefano 

 Vultaggio Caterina 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Funzioni strumentali all’attuazione del Piano triennale dell’Offerta Formativa 
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Marino 
Maria 

Concetta 
 

 
OBIETTIVI: 

 Verificare le risultanze del RAV 

 Predisporre Piano di Miglioramento 

 Aggiornare e integrare il PTOF  

 Garantire la coerenza interna del PTOF 

 Autoanalisi ed autovalutazione d'Istituto 

 Analisi dei bisogni formativi e gestione del piano di 
formazione e aggiornamento. 

 
ATTIVITA’: 

1. Coordina le funzioni strumentali per l’elaborazione, la 
redazione, la stampa e la diffusione PTOF; 

2. Monitora e valuta l’efficacia del PTOF in itinere e a 
conclusione dell’a. s. con diffusione dei risultati; 

3. Valuta il sistema educativo di istruzione e di formazione 
– INVALSI: gestire la piattaforma, coordinare la 
somministrazione delle prove, curare la restituzione dei 
dati e pubblicare gli esiti; 

4. Valuta le caratteristiche organizzative dell’Istituto con 
questionari del MIUR e autogestiti (autoanalisi); 

5. Si occupa del monitoraggio finale dei progetti, 
finalizzata a verificare l’interesse suscitato dal progetto 
e la sua ricaduta didattica sugli allievi (lettura qualitative 
e quantitativa dei dati emersi); 

6. Raccoglie i bisogni formativi del personale (docenti e 
ATA) e gestisce il piano di formazione e aggiornamento; 

7. Collabora alla stesura del Regolamento d’Istituto; 
8. Gestisce il processo di Autovalutazione d’Istituto; 
9. Collabora all'aggiornamento del RAV e del Piano di 

Miglioramento; 
10. Coordina i processi di rendicontazione sociale; 
11. Crea sinergie produttive con FF.SS., D.S., D.S.G.A. e 

Personale Ata. 
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Gramignano 
Maria 

 
 
 

Vultaggio  
Francesca 

 
 
 
 
 
 

 
OBIETTIVI: 
 

 Coordinamento delle attività di continuità e di 
orientamento 

 Coordinamento delle attività extracurricolari e 
parascolastiche  

 Coordinamento delle iniziative culturali dell'Istituto e del 
Territorio 

 Collaborazione con l'Azienda sanitaria di Trapani ed Enti e 
associazioni esterne. 

 
ATTIVITA’: 
 

1. Elabora e coordina i progetti di continuità tra i tre ordini di 
scuola; 

2. Programma e attua, con la collaborazione di altri docenti, 
azioni di orientamento per gli studenti in uscita; 

3. Elabora e coordina il progetto sulle attività extracurricolari 
e parascolastiche di tutti gli ordini di scuola (visite 
guidate/uscite nel territorio) 

4. Coordina le attività musicali, teatrali e sportive dell'Istituto 
o proposte dal Territorio; 

5. Si raccorda con l'Azienda sanitaria di Trapani e con Enti e 
associazioni esterne; 

6. Coordina partecipazioni a concorsi e a manifestazioni 
esterne; 

7. Produrre documenti e materiali didattici informatizzati, in 
coerenza con il Piano di Didattica digitale; 

8. Crea sinergie produttive con FF.SS., D.S., D.S.G.A. e 
Personale Ata. 
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Giorlando 
Vito 

 

 OBIETTIVI: 

 Coordinamento delle tecnologie multimediali dell'Istituto; 

 Raccolta e conservazione dei materiali informatici; 

 Raccolta, cura e documentazione della produzione 
didattica dell'Istituto; 

 Coordinamento di progetti PON, in rete e/o con 
finanziamenti esterni. 

 
ATTIVITA’: 
 

1. Gestisce le attrezzature multimediali dell'Istituto, compresi i 
laboratori di informatica e le aule multimediali; 

2. Coordina la realizzazione di progetti esterni e presentazione 
di nuovi con particolare riferimento ai percorsi di 
cittadinanza digitale, bullismo, cyberbullismo, legalità; 

3. Gestisce i codici di accesso al WI-FI della scuola; 
4. Supporta gli uffici di segreteria per la gestione dei 

dispositivi mobili in comodato d’uso agli studenti; 
5. Rileva il fabbisogno di dispositivi digitali presso alunni e 

famiglie; 
6. Cura l’informazione tecnica presso alunni e famiglie sulle 

piattaforme digitali in uso, in collaborazione con il Team 
digitale; 

7. Monitora l’attuazione del Piano digitale per la didattica 
integrata; 

8. Crea sinergie produttive con FF.SS., D.S., D.S.G.A. e 
Personale Ata. 
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Agosta 
Mariella 

 
 
 
 
 

Napoli 
Maria 

Santina 

 

OBIETTIVI: 

 Coordinamento delle attività di recupero e di 
potenziamento; 

 Coordinamento delle attività finalizzate alla prevenzione 
della dispersione e della emarginazione scolastica; 

 Coordinamento gruppo H (CTRH, GLI, GLHO) e rapporti con 
l'Azienda sanitaria Provinciale di Trapani per quanto di 
competenza 

 Responsabile dei sussidi didattici alunni con Bisogni 
Educativi Speciali; 

 Rilevazione dei bisogni formativi degli alunni con Bisogni 
Educativi Speciali; 

 Supporto ai Consigli di classe e di interclasse per la 
programmazione (Alunni BES). 

 
ATTIVITA’: 
 

1. Coordina i docenti gruppo H; 
2. Promuove l’integrazione degli alunni diversamente abili e in 

situazione di svantaggio; 
3. Coordina le attività e predispone i materiali e le linee guida 

per i BES e i DSA, Stranieri. 
4. Promuove e diffonde processi virtuosi per l’individuazione 

degli alunni B.E.S. e a rischio dispersione; 
5. Elabora la bozza del P.A.I; 
6. Elabora e diffonde modelli di PEI e PDP condivisi con i CdC; 
7. Diffonde una cultura didattico-metodologica di sostegno 

agli alunni con disabilità e/o in situazioni di disagio; 
8. Favorisce l’integrazione degli alunni H, favorendo lo 

sviluppo globale della personalità e dell’autonomia; 
9. Collabora, per la parte di competenza, all’aggiornamento 

del PTOF. 
10. Crea sinergie produttive con FF.SS., D.S., D.S.G.A. e 

Personale Ata 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

Dipartimenti disciplinari 
 

Il Collegio dei docenti si articola in quattro dipartimenti disciplinari che, su delega del Collegio, effettuano la 
progettazione didattica: 

 
a) elaborano i criteri comuni di valutazione del profitto e della condotta degli alunni 
b) procedono all’elaborazione, monitoraggio e rettifica degli strumenti per la valutazione oggettiva 

degli alunni (profitto e comportamento) 
c) elaborano le prove comuni di rilevazione degli apprendimenti degli alunni 
d) individuano gli obiettivi generali 
e) definiscono gli obiettivi essenziali, i contenuti essenziali, i metodi e gli strumenti delle attività di 

recupero 
f) elaborano le proposte per la progettazione di tutte le attività curricolari ed extracurricolari 
g) elaborano le proposte per la progettazione europea (PON, POR, etc.) 
h) promuovono progetti ed iniziative 
i) promuovono proposte di formazione ed aggiornamento 

 
Al coordinatore di Dipartimento compete: coordinare il dipartimento, riferire al D.S. e al Collegio 

Docenti, collaborare con tutti i docenti Funzioni Strumentali 
 

DIPARTIMENTO LINGUISTICO-ANTROPOLOGICO-ESPRESSIVO 

Docente coordinatore Docenti componenti Discipline 

Cusenza Giuseppina Tutti i docenti delle discipline 
interessate 
 
 

Italiano, Storia e Geografia 
Lingua inglese 
Lingua francese 
Arte e Immagine 
Religione Cattolica 
 

DIPARTIMENTO LOGICO-SCIENTIFICO-TECNOLOGICO 

Docente coordinatore Docenti componenti Discipline 

Caruso Giovanna 
 

Tutti i docenti delle discipline 
interessate 
 

Scienze matematiche 
Tecnologia 
Scienze Motorie 
 
 

DIPARTIMENTO MUSICALE 

Docente coordinatore Docenti componenti Discipline 

Allocco Alessandra 
 
 

Tutti i docenti delle discipline 
interessate 
 

Strumento musicale 
Musica 
 



 

DOCENTI COORDINATORI DEI CONSIGLI DI CLASSE 
Il Coordinatore di Classe: 
 
 Presiede i Consigli di classe su delega del Dirigente Scolastico e, qualora occorra, designa un 

segretario verbalizzatore; 

 Redige la programmazione della classe; 

 Rileva e segnala tempestivamente al D.S. ed agli altri docenti, i casi di allievi in posizione critica 
riguardo a: evasione, dispersione, ritardi, disturbi specifici dell’apprendimento, bisogni educativi 
speciali, infrazioni disciplinari e profitto scadente in più discipline, segnalando, la necessità di 
colloqui con i genitori; 

 Cura la tenuta del registro di classe ed informa tempestivamente il D.S. in caso di anomalie; 
 Cura la raccolta delle autorizzazioni per partecipazioni ad attività deliberate dal Consiglio di classe; 

 Raccoglie in tempo utile e revisiona il materiale necessario per procedere agli scrutini 
quadrimestrali e finali, alle adozioni dei libri di testo, a tutte le altre delibere del Consiglio di Classe; 

 Redige accurata relazione sulla classe da sottoporre al Consiglio di classe; 
 Consegna, al termine dell’anno scolastico, una relazione sulle attività svolte. 
 Coordina le attività e gli orari delle lezioni nel periodo di didattica a distanza.  

 
                                                      
 

SCUOLA INFANZIA  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Sezioni  COORDINATORE  INTERSEZIONE 

Custonaci / San Vito 

Lo Capo  

Centineo Vita Alba 

 Coordinatore di Sezione 

Custonaci Sez. A  Mazzara Caterina 

Custonaci Sez. B  Cusenza Antonina Maria 

Custonaci Sez. C Parisi Silvana 

Custonaci Sez. D Sugamele Rosalia 

Custonaci Sez. E Candela Francesca Maria 

Gagliano Sez. G Vultaggio Maria  



 
SCUOLA PRIMARIA 

 

 

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 
 

CLASSE COORDINATORE CLASSE COORDINATORE 

1A Grimaldi Caterina 1/4/5D Costanza Elisabetta 

2A Marino Maria Concetta 2/3D Poma Vincenza 

3A Mangiapane Antonella 1E Vultaggio Giovanna 

4A Morfino Giovanna 2E Floreno Maria Stella 

5A Galioto Messina Valeria 3E La Placa Marisa 

1B Gervasi Anna Maria 4E D’Alessandro Giovanna 

2B Poma Paola 5E Scalia Caterina 

3B Campo Anna Maria 1F Loria Anna Maria 

4B Vitta Rosalinda 2F La Sala Orsola 

5B Gervasi Antonina   

1C Gramignano Maria   

5C Ferro Maria Vincenza   

CLASSE COORDINATORE SEGRETARIO 

1A Pace Maria Traina Ignazio 

2A Filogamo Marcello Giorlando Vito 

3A Marchese Maria Giovanna Torre Gisella 

1B Cusenza Giuseppina D’Aguanno Giancarlo 

2B Castiglione Caterina Cucci Giusy 

3B Caruso Giovanna Cernigliaro Rosa Alba 

1D Federico Maria Daidone Riccardo 

2D Napoli Maria Santina Affronti Vincenzo 

3D Miceli Giovanna Virgilio Caterina 

1E    Milana Francesca Liggiato Anna Maria 

2E Sangiorgi Annamaria Riggi Diego 

3E Giustiniani Vincenza Poma Carmela 



 

Nucleo di Autovalutazione 
Il Nucleo di Autovalutazione 
 promuove e realizza le attività connesse al Sistema Nazionale di Valutazione, 

secondo quanto indicato nella normativa di riferimento (autovalutazione della 
scuola; azioni di miglioramento; rendicontazione sociale. 

 elabora ed aggiorna il Rapporto di Autovalutazione (RAV), lo strumento che 
costituisce la base per individuare le priorità di sviluppo verso cui orientare il 
Piano di Miglioramento (PdM) 

 elabora ed aggiorna il Piano di Miglioramento (PdM) 
 progetta ed attua le azioni di miglioramento 

 
                                          

COMPONENTI NIV e GRUPPO PER IL MIGLIORAMENTO 
 

La Rocca Sara 
Campo Vita 

Pace Maria 

Centineo Vita Alba  

Abate Maria 
Vultaggio Francesca 

Marino Maria Concetta 
 
 
 

 

PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE 

 

Il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) è il documento di indirizzo del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca per il lancio di una strategia complessiva di 
innovazione della scuola italiana e per un nuovo posizionamento del suo sistema educativo 
nell’era digitale, con gli obiettivi di: 

 Fornire a tutte le scuole le condizioni per l’accesso alla società dell’informazione 

 Fare in modo che il “Diritto a Internet” diventi una realtà, a partire dalla scuola 

 Coprire l’intera filiera dell’accesso digitale della scuola, per abilitare la didattica digitale 

 Ogni scuola ha un “animatore digitale”, un docente che, insieme con il dirigente 
scolastico ed il direttore amministrativo, ha un ruolo strategico nella diffusione 
dell’innovazione a scuola, in riferimento ai contenuti del PNSD. 

La realizzazione delle politiche di attuazione del PNSD nella scuola è coerente con il Piano 
triennale per l’offerta formativa (legge 107/2015, art. 1, comma 57) e prevede la formazione 
e l’accompagnamento di differenti profili in grado di collaborare efficacemente all’interno e di 
relazionarsi all’esterno come team per l’innovazione. 
 

ANIMATORE DIGITALE Giorlando Vito 
 



 

 

COMMISSIONI 

Regolamento Piano Integrato Didattica 
Digitale  

Pace Maria (coordinatore) - Giorlando Vito 
Vultaggio Francesca - Lucido Stefania 
Parisi Silvana - Mattia Giulia  

Curricolo Educazione Civica Marino Maria Concetta (coordinatore) 
Giorlando Vito – Castiglione Caterina –  
Caruso Giovanna 
Gramignano Maria – Ferro M. Vincenza –  
Floreno M. Stella 
Mattia Giulia – Centineo Vita Alba –  
Franzella Carmela 

Centro Sportivo Scolastico Gramignano Maria Referente Primaria  
Centineo Vita Alba Referente Infanzia  
Affronti Vincenzo Referente Secondaria  
Daidone Riccardo - Giorlando Vito - Napoli Maria 
Santina Referenti disabilità 

PON FSE/FESR La Rocca Sara – Campo Vita – Giorlando Vito – 
Abate Maria 

Commissione " Valorizzazione patrimonio 
Linguistico Siciliano" L.R. 9/2011 

Marchese Maria Giovanna - Castiglione Caterina - 
Marino Maria Concetta - Gramignano Maria 
Centineo Vita Alba 

GOSP La Rocca Sara – Campo Vita – Agosta Mariella – 
Napoli Maria Santina 

 

REFERENTI 

Centro Sportivo scolastico  Gramignano Maria 
 

Curricolo Educazione Civica Marino Maria Concetta 

Indirizzo musicale - attività di valorizzazione 
cultura musicale, attrezzature musicali e 
amplificazione  

Allocco Alessandra 

Responsabile Biblioteca Pascoli 
Responsabile Sussidi didattici Infanzia e 
Primaria Custonaci 

Marchese Maria Giovanna 
Poma Paola 

Responsabili di LABORATORIO 

Laboratorio scientifico Pascoli Caruso Giovanna 

Palestra Pascoli 
Palestra Fermi 
Palestra Radice 2 

D’Aguanno Giancarlo 
Affronti Vincenzo 
Gramignano Maria 

Responsabili aule informatiche /digitali / device  Giorlando Vito  - Custonaci 

 Lucido Stefania - San Vito Lo Capo  

 

TEAM DIGITALE Pace Maria – Presidio pronto soccorso tecnico  
Cusenza Giuseppina - Gervasi Anna Maria - Lucido Stefania 
- Lucido Elisabetta - Martinico Angelo 



Gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI) 
Il Gruppo di lavoro per l’inclusione costituisce 
l’interfaccia della rete dei Centri territoriali di 
supporto (CTS) e dei servizi sociali e sanitari 
territoriali per l’implementazione di azioni di 
sistema (formazione, tutoraggio, progetti di 
prevenzione, monitoraggio, ecc.). 

 

La Rocca Sara (dirigente scolastico) 
FS 4 (coordinatrice) 
Docenti di Sostegno tutti  
Docenti curricolari Coordinatori delle classi 

con alunni disabili 

Rappresentanti ASP di Trapani 

Assistenti Sociali del Comune 

Rappresentante dei genitori 

 

 

Commissione Elettorale d'Istituto 
 

Docente Ferro Maria Vincenza 

Docente Pellegrino Maria 

ATA Marino Giuseppa 

Genitore Castiglione Maria 

Genitore Fragapane Francesca 

 

 

COMITATO DI VALUTAZIONE DEL SERVIZIO DEI DOCENTI 

 
Il Comitato per la valutazione dei docenti è costituito per le finalità previste dall'art. 1, commi 126, 
127, 128 e 129 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 e si integra con la partecipazione del docente 
Tutor per esprimere il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il 
personale docente ed educativo. 

Presidente - Dirigente Scolastico Sara La Rocca 

 
Componente docenti 

Pace Maria – Vultaggio Francesca – Caruso 
Giovanna 

Docenti tutor docenti neo assunti  Pace Maria 
Torre Gisella 

Vitta Rosalinda 
 

 

 

 

 

 



CONSIGLIO D’ISTITUTO 

PRESIDENTE Parisi Daniele 

DIRIGENTE SCOLASTICO  
 (componente di diritto) 

La Rocca Sara 
 

 
Componente DOCENTI 

 
 

Campo Vita 
Candela Francesca Maria 
Caruso Giovanna 
Loria Anna Maria 
Marino Maria Concetta 
Mazzara Caterina 
Napoli Maria Santina 
Vultaggio Francesca 

 
                Componente GENITORI 

Battaglia Caterina 
De Gregorio Viviana 
Froiio Antonio 
Grammatico Emanuela F. 
Mazzara Maria 
Messina Mariastella 
Ruggirello Annalisa 

            Componente A.T.A. Licata Michela 
Mazzara Francesco 

        Segretario verbalizzante  Marino Maria Concetta   

 

GIUNTA ESECUTIVA 
PRESIDENTE                                                             La Rocca Sara 

D.S.G.A. Abate Maria 
Componente docente Loria Anna Maria 
Componente ATA Mazzara Francesco 
Componente genitore Parisi Daniele 

De Gregorio Viviana 

 
Organo di Garanzia 

Dirigente scolastico  La Rocca Sara 

Componente Docente Caruso Giovanna 
Napoli Maria santina 

Componente Genitore Ruggirello Annalisa (effettivo) 
Messina Mariastella (effettivo) 
De Gregorio Viviana (supplente) 
Grammatico Emanuela (supplente) 

 
 

RAPPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA (RSU) 
Agosta Mariella 
Licata Michela 
Mazzara Caterina 

 



 

 

 

Approvato con delibera n. 6 del Collegio dei Docenti del 15 settembre 2020. 

 

REFERENTI COVID 

Referente COVID d’Istituto CAMPO VITA 

Referenti Plesso/Struttura TITOLARE SOSTITUTO 

Plesso Pascoli Campo Vita Giorlando vito 

Plesso Radice 1 Mangiapane Antonella Vitta Rosalinda 

Plesso Radice 2 infanzia Centineo Vita Alba Franzella Carmela 

Plesso Radice 2 Primaria Marino Maria Concetta Gramignano Maria 

Plesso Gagliano Vultaggio Maria Mattia Giulia 

Plesso Pestalozzi Vultaggio Francesca Poma Vincenza 

Plesso Capuana La Sala Orsola Loria Anna Maria 

Plesso Verga La Placa Marisa D’Alessandro Giovanna 

Plesso Fermi  Napoli Maria Santina Miceli Giovanna 


