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Agli atti

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione e la sperimentazione di
nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle

Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva -
Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2024-2025.
CUP: G49124001930002.

Cap. 373361 del

Oggetto: decreto per il conferimento di incarichi individuali di docente esperto per attivita di spe-

rimentazione sulla didattica immersiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedi-
mento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme ge-
nerali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbli-

che» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in mate-
ria di pubblica amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di

progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui
braio 2003, n. 30»;

alle legge 14 feb-

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di
e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA
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il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della discipli-
na riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'arti-
colo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organi-
ca dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a nor-
ma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della fun-
zione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di finan-
ziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata ap-
posizione dei CUP»);

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni gene-
rali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» ed il Decreto
Assessoriale della Regione Sicilia 28.12.2018 n. 7753, concernente “Istruzioni
generali gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni or-
dine e grado operanti nel territorio regione siciliana.”;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicem-
bre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzio-
ne e ricerca periodo 2019-2021, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del
Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge
24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione
n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizza-
zione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessi-
bile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815
del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esper-
to e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTA

VISTO
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la nota n. 671/GAB dell’Assessorato dell’istruzione e formazione professionale
che comunica I’approvazione del finanziamento con Decreto n. 2707 del
30/12/2024;

il programma annuale 2025 approvato dall’Istituto in data 7/02/2025 con delibera
n. 144;

RICHIAMATE le delibere n. 132 del 26/11/2024 di adozione del progetto e n. 150 del 14/03/2025

del Consiglio di Circolo di assunzione in bilancio;

RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 3316 del 13/03/2025;
CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto di potenziamento del sistema educativo at-

VISTO

VISTO

VISTO

traverso lo sviluppo, I’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati
sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle
Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva -
Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2024-2025, CUP:
G49124001930002, di avvalersi della collaborazione di n. 3 docenti esperti in di-
dattica immersiva;

il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli in-
carichi individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 101 del
25/03/2024;

I’Avviso di selezione prot. n. 9867/U del 30/09/2025, pubblicato dall’Istituzione
Scolastica in data 30/09/2025;

in particolare il succitato Avviso, ai sensi del quale «La domanda dovra essere
redatta utilizzando 1’allegato “A” e potra essere inviata: - all’indirizzo PEC della
Scuola: tpic80900q@pec.istruzione.it, firmata digitalmente; - consegnata a ma-
no, in busta chiusa e sigillata sui lembi, presso gli uffici di segreteria siti nella
via Ugo Foscolo - 91015 Custonaci (TP). Gli interessati dovranno far pervenire
I’istanza, debitamente compilata e firmata, entro le ore 12:00 del giorno
7/10/2025x;

CONSIDERATO che alla data del 7/10/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 (quattro) candidature da
parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei

VISTO

criteri di selezione di cui all’ Avviso;

il verbale della selezione, svolta in data 8/10/2025, acquisito con prot. n.
10281/E del 8/10/2025, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei,
sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. 10225, del 8/10/2025;

CONSIDERATO che la graduatoria provvisoria prot. 10290 del 8/10/2025 stilata dalla commissio-

ne per la valutazione delle candidature pervenute ¢ stata affissa all’ Albo di que-
sta Istituzione in data 8/10/2025, n. di registrazione 224, e ad oggi non ¢ perve-
nuto alcun reclamo;
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CONSIDERATO che, in particolare, i proft.:

VISTE

LC. “°G. Lombardo Radice - E. Fermi”

Giorlando Vito, nato a ¢ risultato essere
in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per SCIENZE MOTORIE e che
I’avviso di selezione prot. 9867/U del 30/09/2025 contempla di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta rispondente al minimo dei
requisiti richiesti;

Caruso Giovanna, nata a_ ¢ risultata
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per MATEMATICA E
SCIENZE e che I’avviso di selezione prot. 9867/U del 30/09/2025 contempla di procedere
al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta rispondente
al minimo dei requisiti richiesti;

Bonventre Francesco, nato a_é risultato
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria per TECNOLOGIA e che
I’avviso di selezione prot. 9867/U del 30/09/2025 contempla di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta rispondente al minimo dei
requisiti richiesti;

le dichiarazioni:

prot. 10114/E del 6/10/2025 resa dal prof. Giorlando Vito ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto
di interessi;

prot. 10146/E del 6/10/2025 resa dal prof. Bonventre Francesco ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi;

prot. 10148/E del 6/10/2025 resa dalla prof.ssa Caruso Giovanna ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che i proff Giorlando Vito, Bonventre Francesco ¢ Caruso Giovanna risultano

essere dipendenti di questo Istituto, e dunque si procedera alla stipula con i sud-
detti soggetti di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che i proff. Giorlando Vito, Bonventre Francesco, Caruso Giovanna vengono no-

minati quali docenti esperti in didattica immersiva e sono incaricati dello svolgi-
mento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamen-
te connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzional-
mente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi stabiliti;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione

VISTO

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
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circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento genera-
le sulla protezione dei dati);

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte

integrante e sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Dispo-
sizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

* di approvare le graduatorie di cui al verbale del 8/10/2025, acquisito con prot. n.
10281/E del 8/10/2025, della Commissione incaricata con Decreto prot. 10225, del
8/10/2025, rendendole definitive;

» di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e so-
stanziale del presente Decreto;
* di conferire I’incarico individuale per docente esperto:

© in SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE al prof. GIORLANDO VITO nato ad
] per un importo massimo pari
a € 664,16 (euro seicentosessantaquattro,16), inteso quale importo lordo stato,

rapportato alle ore effettivamente prestate (massimo n. 13);

o in TECNOLOGIA al prof. Bonventre Francesco, nato a —
_ per un importo massimo pari a € 664,16 (euro sei-

centosessantaquattro,16), inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore ef-

fettivamente prestate (massimo n. 13);

o in MATEMATICA E SCIENZE allla prof.sa Caruso Giovanna, nata a-

I per un importo massimo pari a €

664,16 (euro seicentosessantaquattro,16), inteso quale importo lordo stato, rap-

portato alle ore effettivamente prestate (massimo n. 13);

* diprocedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;
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» di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica,
nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezio-
ne personale — incarichi conferiti ed autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non diri-

genti) ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Custonaci li, 16/10/2025 I1 DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alberto Ruggirello

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Allegati:
All. A: Lettera di Incarico. L DIRIGENTE SCOLASTICO
4 dott. ALBERTO RUGGIRELLO
O =1.C. Lombardo Radice - Fermi
16/10/2025 11:25:23
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